重庆文理学院

面向海内外公开招聘二级学院院长公告
根据学科建设和事业发展需要，经学校研究，决定面向海内外公开招聘二级学院院长1名，现将有关事项公告如下:

一、招聘岗位

建筑工程学院院长

二、资格条件

（一）遵守中华人民共和国宪法和法律，坚持社会主义办学方向，热爱高等教育事业，有强烈的事业心和责任感，敢于担当、勤勉尽责、为人师表、作风正派。

（二）认同学校办学理念，理解学校发展战略，具有开拓创新精神，有引领学院实现跨越式发展的战略思维和工作能力。

（三）具有二级学院院长领导岗位所必需的专业知识和综合素质，组织管理能力强。有相似管理经历者优先。

（四）具有相关学科专业背景，在业界有同行公认的学术成就和工作业绩。

（五）原则上应具有博士学位和正高级专业技术职务。
（六）年龄原则上不超过50周岁（1968年12月1日以后出生），特别优秀者可适当放宽。
（七）身心健康，具有正常履行职责的身体条件。

（八）聘期内，必须全职在学校工作。

三、聘期与待遇

（一）首聘期为4年，试用期1年。试用期满，经考核合格，正式任职；考核不合格，免去职务，视其情况聘为学校教师或解除聘用关系。学校对聘任者实行任期目标管理。任期满后，根据考核情况，经双方协商后，续聘为院长或长聘为学校教师。
（二）待遇及工作条件面议。受聘人员若达到学校引进高层次人才的有关标准，可享受高层次人才引进的相关待遇。
四、招聘程序

（一）个人报名。符合条件并自愿报名的应聘人员，填写《重庆文理学院公开招聘二级学院院长报名表》（见附件），发送至指定邮箱或函件至学校，并提供反映学术水平和专业能力的相关支撑材料。具体如下：

1.材料目录（须标注页码）；

2.本科、硕士、博士学历学位证书复印件，职称证明；

3.身份证或护照复印件；

4.近五年来反映学术水平及能力的证明材料；

5.在国内外任职的证明材料。

招聘过程中，我校承诺为应聘人员保密。

（二）评审面试。学校组织专家审核应聘者报名材料，择优遴选候选人并按相关程序进行面试或者答辩。学校为参加面试答辩的候选人提供从居住地到学校的往返旅费和住宿费。

（三）确定人选。学校根据面试情况确定入围人选，经面谈协商、组织考察等程序后，党委常委会研究确定拟聘人选；对拟聘人选进行任前公示，公示无异议，学校与其签订聘任合同，并按照干部选拔任用规定履行任职手续。

五、联系方式

通讯地址：重庆市永川区红河大道319号重庆文理学院党委组织部

邮政编码：402160

联 系 人：周老师  

联系电话：023-49891728    13983253357  

E-mail：chkrsk@126.com,dwzzb312@163.com
附件：重庆文理学院公开招聘二级学院院长报名表
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