厦门工学院2020年海内外高层次人才招聘启事 

一、学校简介
厦门工学院是经国家教育部批准设立的普通本科院校。

学校地处我国改革开放最早经济特区之一、海上花园城市——福建省厦门市，坐落在被毛泽东主席誉为“华侨旗帜、民族光辉”的华侨领袖、中国民办教育优秀典范陈嘉庚先生的故乡——集美大学城。学校占地面积86.94万平方米(1304.13亩），已投入使用的校舍建筑面积39.71万平方米。这里毗邻杏林湾、浔江湾、园博苑，近旁还有碧溪风景区与交通枢纽厦门北站。背依青山，前瞻大海，校舍俨然，鸟语花香，拥有靓丽的校园风光和充裕的学习条件。

学校目前设置有机械与制造工程学院、电子与电气工程学院、建筑与土木工程学院、计算机与人工智能学院、商学院、文化与传播学院、艺术学院、外国语学院、马克思主义学院、体育部十个教学单位，共设33个本科专业，还设有国学院等机构，是一所以工科为主，理学、经济、管理、文学、艺术等多学科协调发展的学校。

学校已经建设了一支力量雄厚的师资队伍和素质上乘的教学管理团队。现有专任教师573人，其中自有专任教师具有硕士、博士学位的教师，占比89.07%；具有高级专业技术职务的教师119人，占比33.06%。教师队伍中，双聘院士3人、长江学者2人，享受国务院政府特殊津贴2人，新世纪优秀人才支持计划1人，福建省高等学校新世纪优秀人才支持计划3人，福建省高校杰出青年科研人才培育计划8人，曾担任博士生导师、硕士生导师的47人。

为进一步深入推进人才强校战略，建立一支高水平教学科研队伍，现面向海内外招聘高层次优秀人才。
2、 招聘岗位及条件

	序号
	二级学院
	岗位
	学位/职称
	专业（方向）

	1
	机械与制造工程学院
	机械工程专业带头人
	硕士及以上，教授
	机械工程

	2
	
	测控技术与仪器专业带头人
	硕士及以上，教授
	测控

	3
	
	机械电子工程专业带头人
	硕士及以上，教授
	机械电子工程

	4
	
	机械工程骨干教师
	博士
	机械工程

	5
	建筑与土木工程学院
	工程造价专业带头人
	硕士及以上，教授
	工程造价

	6
	
	工程管理专业带头人
	硕士及以上，教授
	工程造价

	7
	
	土木工程骨干教师
	博士
	土木工程

	8
	电子与电气工程学院
	电气工程及其自动化专业带头人
	硕士及以上，教授
	电气工程、自动化

	9
	
	物联网骨干教师
	博士
	物联网工程、通信工程、计算机大类专业

	10
	
	电气工程、自动化骨干教师
	博士
	电气工程、自动化

	11
	
	光电骨干教师
	博士
	光电类

	12
	商学院
	市场营销专业学科带头人
	硕士及以上，教授
	会计、审计

	13
	
	国际经济与贸易专业带头人
	硕士及以上，教授
	国际经济与贸易

	14
	
	国际经济与贸易骨干教师
	博士
	经济学、国际经济与贸易等相关专业

	15
	
	投资学骨干教师
	博士
	投资学、经济学相关专业

	16
	计算机与人工智能学院
	智能科学与技术专业带头人
	硕士及以上，教授
	智能科学与技术相关专业

	17
	文化与传播学院
	传播学专业带头人
	硕士及以上，教授
	新闻传播学类

	18
	
	广告学专业带头人
	硕士及以上，教授
	广告学


	19
	
	网络与新媒体专业带头人
	硕士及以上，教授
	新闻传播学类

	20
	艺术学院
	产品设计专业带头人
	硕士及以上，教授
	产品设计

	21
	国际教育学院
	院长
	1.具有国内及国际知名院校教育背景，硕士研究生及以上学历；

2.具有八年以上海外教育工作或国际交流工作经历；

3.具有较强的英语交流能力。

	22
	德文企业家学院
	院长
	1.具有硕士及以上学位，高级专业技术职务；

2、具有5年以上相关管理经历。


三、薪酬福利
	类型
	内容

	博士毕业生年薪
	1. 12.7-20万元/年（税前）。

2. 紧缺专业的优秀博士毕业生，经学校考核认定，可预聘副教授，享受副教授同等待遇。
3. 带项目入校，可申请科研启动费，具体面议。

	学科专业带头人
	1. 教授，17.54-45万元/年（税前），具体面议。

2. 退休教授，15.74万元/年（税前）起，具体面议。
3. 带项目入校，可申请科研启动费，具体面议。

	厦门市新引进人才

生活补贴
	1.博士：一次性发放5万元。

2.发放条件：人事关系和户口需转入厦门，40周岁以内。

	住房安排
	1. 根据学校住房规定，可按建安成本购买学校廉价房（约3500元/㎡），或以优惠价租赁学校公寓。

2. 紧缺专业人才，一事一议。

	子女教育
	根据意愿，按最大优惠价就读厦门工学院附属学校。

	户口档案
	人事关系委托厦门市人才服务中心代理，可落入学校集体户。

	社会保障
	享受厦门市规定的五险一金。

	校龄工资
	工作每满1年可享受每月100元的校龄工资。

	其他福利
	1. 每年组织1次年度健康体检；

2. 每年组织1次工会旅游；

3. 发放防暑降温费、过节费、慰问金、结婚礼金、生日礼金及生育礼金等。

	福建省和厦门市

人才引进政策索引
	符合福建省和厦门市人才引进政策者，学校按照规定协助申报相应政策。
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   四、报名及资格审查
1、报名时间：长期
2、报名方式
将《厦门工学院应聘报名表（教学岗）》及相关证明材料扫描件直接发送至学校邮箱xmgxyrck@163.com,xmgxyjs@sina.com，邮件主题为“海外博士网+XX大学人才报名+应聘岗位名称+学位+职称+姓名”。
佐证材料包括：
1　 《厦门工学院应聘报名表（教学岗）》；
2　 身份证正反面、职称证书正反面、学历学位证书、教学科研成果（含目录及代表作全文）、荣誉证书以及其他可以佐证符合应聘条件的资料。
3、资格审查：应聘人员应严格按照招聘岗位的条件要求报名，并对提交材料的真实性负责。凡个人填报信息不实，不符合招聘岗位要求的，一经核实，即取消考试或聘用资格。
五、联系方式
联 系 人：胡老师 张老师
联系电话：0592-6667522 6667515

咨询时间（工作日）：08:00-11:40,14:00-17:00

地  址：福建省厦门市集美区孙坂南路1251号

厦门工学院人力资源处
邮  编：361021  
