小米集团2022全球校园招聘全面启动！

在这里，我们秉持真诚与热爱；
我们专注于应届生的职场培养；
我们期待与优秀的你，趁年轻，做点更酷的事儿~
小米集团2022全球校园招聘全面启动！
更多岗位，虚位以待！

一、更多岗位类型，总有一款适合你：
软件研发、硬件研发、产品、设计、运营、市场、销售、职能、供应链、服务、管理。

二、校园招聘对象：
毕业时间在2022年1月1日-2022年12月31日的国内毕业生；
毕业时间在2021年7月1日-2022年12月31日的海外留学生。

3、 通关攻略，解锁C位：
网申时间：提前批截至8月底，正式批截至12月底；
网申流程：网申→简历初筛→测评→笔试（仅技术岗）→简历复筛→面试→offer；
注意事项：
1、 最多可申请2个职位，但只有一个申请可在应聘流程中；
2、 仅技术类岗位有笔试，提前批期间投递软件研发类职位的同学可跳过笔试环节，若提前批未进入面试，则会在9月份安排笔试。

四、工作地点：
北京、深圳、上海、武汉、南京、海外。

5、 加入小米，成长快人一步：
1、应届生培养计划赋能，让你初入职场亦可大展身手，成长道路清晰明确；
2、大量资源辅助及行业领先技术让你的成长不设上限；
3、年轻、包容、高效、多元的文化氛围，工作之余更好地享受生活。

六、投递指南：
1、登陆小米集团校园招聘官网：http://campus.hr.xiaomi.com/
2、扫描二维码，选择具体的招聘项目：
[image: 1626860673]
想内推的同学请找在小米工作的学长学姐，获取内推二维码/链接即可。

七、校园招聘小贴士：
1、本次秋招与未来星、新零售应聘不冲突，可同时申请，同时面试；
2、简历一经投递不可修改，请谨慎投递；
3、内推投递不受岗位投递次数限制；
4、如收到测评邮件请尽快完成，简历将会更快到达业务部门。

8、 公司介绍：
小米集团成立于2010年4月，2018年7月9日在香港交易所主板挂牌上市，是一家以手机、智能硬件和IoT平台为核心的互联网公司。
胸怀「和用户交朋友，做用户心中最酷的公司」的愿景，小米致力于持续创新，不断追求极致的产品服务体验和公司运营效率，努力践行「始终坚持做感动人心、价格厚道的好产品，让全球每个人都能享受科技带来的美好生活」的公司使命。
据Canalys数据，2021年第二季度小米的智能手机业务位居全球第二，并建成全球领先的消费级物联网平台，截至2021年3月31日IoT平台已连接约3.51亿台智能设备（不含智能手机及笔记本电脑）。目前小米集团已进入全球100多个市场，并在诸多市场处于领先地位。
[bookmark: _GoBack] 2019年7月，小米首次打入美国《财富》杂志2019年「世界500强排行榜」
(Fortune Global 500) 位列468名，全球互联网企业中排名第七，是2019年财富世界500强中最年轻的企业。在2020年的最新排名中，小米升至422名。
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