
浦汇金英 创造卓越
浦发银行2022年度校园招聘启事

上海浦东发展银行股份有限公司（以下简称:浦发银行）是1992年8月28日经中国人民银行批准筹建、1993年1月9日开业、1999年在上海证券交易所挂牌上市（股票交易代码：600000）的全国性股份制商业银行，总行设在上海。目前，注册资本金293.52亿元。良好的业绩、诚信的声誉，使浦发银行成为中国证券市场中备受关注和尊敬的上市公司。

目前，浦发银行已在境内外设立了41家一级分行、近1700家营业机构，其中境内分行覆盖内地所有省级行政区域，境外分行包括香港分行、新加坡分行和伦敦分行，拥有5.9万名员工，已架构起全国性、国际化商业银行的经营服务格局。近年来稳步推进集团化发展，已构建覆盖信托、基金、金融租赁、境外投行、村镇银行、货币经纪等多个业态的综合化经营格局。

浦发银行始终将青年人才作为企业发展的重要资源，高度重视优秀青年人才的汇聚和培养，为青年员工事业启航提供舞台，为青年员工职业发展提供机会。

我们期待着更多勇于接受挑战、德才兼备的青年学子选择浦发银行，加入浦发银行，激扬青春，放飞梦想，与浦发银行同成长、共分享、携手创未来！
一、应聘基本条件

1、境内院校学生：2022年1月1日-2022年12月31日间毕业，并取得毕业证、学位证。境外院校学生：2021年1月1日-2022年12月31日间毕业（以国家教育部认证的学位获得时间为准）。
2、本科及以上学历。

3、专业不限，其中科技岗位以信息科技、大数据挖掘、人工智能、金融工程等相关理工科专业背景为主。

4、品行端正、学业优良、身心健康。

5、外语水平、计算机应用能力出色。

6、开拓进取，勇于创新，具备高度的责任心和敬业精神。

7、在校期间及最高学历毕业后未与其他单位建立劳动关系且无社保缴纳记录。

二、招聘需求
	　
	总行
	分行
	子公司
	独立经营机构

	招聘机构
	零售业务部、公司业务部、金融市场部、风险管理部、运营管理部、审计部、资产负债管理部等24个部门
	上海、杭州、宁波、南京、北京、广州、深圳等37家分行
	上海国际信托有限公司
浦银金融租赁股份有限公司
浦银安盛基金管理有限公司
上海浦惠数科技术服务有限公司
浦银理财有限责任公司（筹）
浦发银行科技子公司（筹）
	信用卡中心

	招聘岗位
	管理培训生、产品经理类、营销推进类、业务风控类、数据分析类、风险管理类、规划研究类、人力资源类、运营管理类、交易员类、专业运营类、法律合规类、审计类、业务综合类、品质管理类、培训管理类、资产负债类、财务管理类、业务管理类等岗位
	管理培训生、营销类、产品经理类、法律、科技、综合柜员等岗位
	前、中、后台各类岗位
	储备生
申请核查专员
授权员
作业服务专员
业务推进专员
数据分析专员


注：一名学生最多报两家单位，每家单位最多报两个岗位；须明确志愿顺序。招聘岗位列表详见附件。
三、招聘主要程序

	程  序
	时    间

	简历投递
	2021年9月10日至10月14日

	统一笔试
	2021年10月中下旬

	面试
	2021年11月

	录用
	2021年12月


具体时间及安排以我行实际通知为准，通知的形式包括短信、电子邮件或电话等；确定录用后，将以书面形式发放录用通知。

四、报名方式

请点击链接https://spdb.zhaopin.com, 进行在线应聘报名，开放时间2021年9月10日10:00—10月14日18：00。

五、服务热线

1、简历投递：021-23068800*66509（智联招聘）（开通日期：2021年9月10日至2021年10月14日）

2、在线测评：400-650-6886（北森测评）,9：00－21：00（开通日期：2021年9月10日至 2021年10月31日）

3、其他咨询：021－61617777（浦发银行），9：00－17：00（开通日期：2021年9月10日至2021年10月31日，工作日）
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