[bookmark: OLE_LINK3]申万宏源证券天津分公司
2026届春季校园招聘简章
一、公司简介
[bookmark: OLE_LINK2]申万宏源证券有限公司是由新中国第一家股份制证券公司——申银万国证券股份有限公司与国内资本市场第一家上市证券公司——宏源证券股份有限公司，于2015年1月16日合并组建而成。
公司发挥“投资控股集团+证券子公司”的双层架构优势，为企业集团、个人投资者、专业机构投资者、金融同业机构及政府客户提供以资本市场为核心的全产业链综合金融服务。分支机构是公司财富管理转型的重要抓手，也是连接投资者的重要窗口之一。截止2025年8月，申万宏源证券证券分公司近60家，证券营业部近300个，分布于全国100+个城市。
二、招聘岗位及要求
（一）招聘岗位
[bookmark: OLE_LINK1]【申万宏源证券有限公司财富顾问岗】。
（二）工作城市
【天津市】。
（三）招聘要求
1、年龄要求
（1）本科年龄不超过26周岁（1999年1月1日及以后出生）；
（2）硕士年龄不超过28周岁（1997年1月1日及以后出生）；
（3）博士年龄不超过30周岁（1995年1月1日及以后出生）。
2、毕业时间要求
（1）境内高校：2026年1月1日-2026年7月31日；
（2）境外高校：2025年5月1日-2026年7月31日。
以上毕业时间以毕业证书落款时间为准。
3、学历、专业要求
（1）全日制本科及以上，且第一学历须为全日制本科。
[bookmark: _GoBack][bookmark: OLE_LINK4]（2）金融、经济、管理、理工等相关专业。
三、招聘流程
1、网申&测评：2026年2月9日-2026年3月26日（网申截止时间同在线测评截止时间）。
2、简历初筛&笔试：2026年4月初。
3、两轮面试：2026年4月，具体以收到的通知为准。
4、发放offer：具体以收到的通知为准。
四、投递方式
公司官网：进入申万宏源证券官网http://www.swhysc.com， “加入我们-2026届校园招聘”，进入网申页面；
公司官微：关注“申万宏源证券招聘”微信公众号，点击“加入我们-2026届校招”，进入网申页面。
[image: b71612a8b669f88ce1e426c0bb6768e9]
新申力，新起点，新视野，新未来
我们期待与你一起携手
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